Wiadomosci

Piatek, 24 maja 2019

OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO
Prezesa Zarzadu Zakladu Gospodarki
Komunalnej , Lososina” spotka z o.o.

ERTA PRACY

Rada Nadzorcza Zakladu Gospodarki Komunalnej ,tososina” spétka z o0.0. w

Lososinie Dolnej oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki.

1. Przedmiotem postepowania konkursowego jest wybor Prezesa Zarzadu.

2. Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki powinni spelnia¢ nastepujace
wymagania:

1) wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane

w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

2) 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania,
spoldzielczej umowy o prace lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub

wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

3) co najmniej 3 - letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych

albo wynikajacych z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

4) korzystanie z petni praw publicznych,

5) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

6) nienaruszanie ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu

zarzadzajacego gminng osoba prawna wynikajacych z art. 4 w zw. z art. 2 pkt 6 ustawy z dnia



21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby

pelniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 r., poz. 1393 ze zm.),

7) niekaralnos¢ za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII Kodeksu

karnego oraz w art. 586 do art. 595 Kodeksu spotek handlowych,

8) stan zdrowia kandydata pozwalajacy na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu.

3. Prezesem Zarzadu Spoliki nie moze by¢ osoba, ktora:

1) pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna na zewnatrz

oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczna na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) petini funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji

zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnosc spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci
Spotki.

4. Zgltoszenia kandydatow powinny zawierac:

1) CV zawierajace klauzule ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb prowadzonego postepowania konkursowego, zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 r

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.),

2) List motywacyjny,

3) Odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych oraz kurséw i szkolen a takze informacje o

otrzymanych nagrodach i wyréznieniach,

4) Odpisy swiadectw pracy lub stosownych dokumentéw potwierdzajacych speinienie

warunkow o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 - 3,

5) Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci do



czynnosci prawnych, nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom petnienia funkcji cztonka

Zarzadu w spoétkach handlowych lub Spoétce, ktérej dotyczy postepowanie;

6) Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego.

7) Aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan

do wykonywania pracy zarobkowe;j.

8) Koncepcje rozwoju Spoiki i zarzadzania Spotka. Spotka udostepni kandydatowi do wgladu
w siedzibie Spotki w godzinach jej funkcjonowania dokumenty w dniach od daty ogtoszenia
do daty sktadania dokumentéw w postaci: aktu przeksztatcenia zakladu komunalnego w

spotke oraz sprawozdanie finansowe za rok 2018.

Odpisy dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3 i 4 moga by¢ poswiadczone przez
kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
obowiazany do przedstawienia Radzie Nadzorczej Spéiki oryginatéow lub urzedowych
odpiséw dokumentéow pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania konkursowego.
Pisemne zgloszenia do konkursu nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z napisem
»Konkurs na Prezesa ZGK ,Lososina” spoltka z o.0. - DO RAK WEASNYCH
PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZE], ktéra nalezy umiesci¢ w drugiej
kopercie z adresem Spoétki: ZGK ,tososina” spétka z o.o.

Zgltoszenia beda przyjmowane w terminie do dnia 14 czerwca 2019 r. w siedzibie
Spoéiki - 33-314 Lososina Dolna 418 w godzinach od 8 - 15 lub listownie (decyduje
data wplywu do siedziby Spétki). Zgtoszenia ztozone po uptywie terminu okreslonego
do ich przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu.

Zgloszenia kandydatéw nie speilniajace wymogéw okreslonych w ogtoszonym
postepowaniu kwalifikacyjnym nie beda rozpatrywane.

Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w terminie wskazanym w zawiadomieniu
przekazanym listownie, telefonicznie lub droga elektroniczna.

Rada Nadzorcza ZGK ,Lososina” spotka z o0.0. moze w kazdym czasie, bez podania
przyczyn, zakonczy¢ postepowanie kwalifikacyjne bez wylonienia kandydata.

O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza ZGK ,Lososina” spotka z o.o.
powiadomi kandydatow.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda predyspozycje, wiedza i kwalifikacje
kandydata.

W toku konkursu Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ rozmowy uzupelniajace, w trakcie
ktorych moze zadac¢ od kandydatow dodatkowych wyjasnien.

W wyniku konkursu Rada Nadzorcza ZGK ,tososina” spétka z 0.0. wybierze Prezesa

Zarzadu.
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